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UN BINOMIO VINCENTE

Ben-essere 
e produttivita’

Il Programma Innovativo Regionale “Messa in campo 
e diffusione nella città di Milano di modelli operativi 
per l’inserimento lavorativo di soggetti affetti da 
disturbi psichici” dal 2009 si occupa di interventi 
sull’ organizzazione delle opportunità in rete, 
promuovendo - in una realtà complessa come quella 
dell‘attuale ATS Milano Città Metropolitana nella 
quale operano numerosi servizi sul comparto 
lavoro - le connessioni tra Istituzioni e Servizi al fine 
di facilitare i percorsi di integrazione lavorativa di 
soggetti con disagio psichico.

Il progetto, grazie alle procedure condivise costruite 
nel tempo tra Enti e DSM, in un’ottica di governance 
cittadina è stato in grado di garantire una 
connessione ottimale tra ben-essere e produttività. 
Ad oggi, l’impatto del programma sulla popolazione 
trattata è sostenuto da un incremento della 
percentuale di assunzione, da una costante e ridotta 
percentuale di drop out e di ricoveri.
Nella prospettiva di garantire accessibilità e celerità 
di risposta ai bisogni aziendali, il programma ha 
progettato e sviluppato interventi innovativi e 
sovrazonali, focalizzandosi su:

-     Sistemi partecipati di diffusione di strumenti e  
 risorse disponibili sul territorio
-  Dispositivi di valutazione clinica, con    
 particolare riferimento al mantenimento del   
 benessere sul luogo di lavoro
-    Tecniche e strategie di autoimprenditorialità  
 per soggetti con fragilità psichica

La giornata di lavoro, a partire dalla storia del 
programma, dai dispositivi di rete costruiti e la 
relativa organizzazione innovativa proposta, 
intende porsi come luogo di incontro tra salute e 
lavoro e occasione di confronto per un rilancio sul 
futuro.

Presentazione come raggiungere il convegno

modalita’ di partecipazione
Il convegno è gratuito e si rivolge ai professionisti che 
si occupano di integrazione lavorativa all’interno di 
Imprese, Enti Pubblici, Dipartimenti di Salute mentale, 
Terzo e Quarto settore. 
Il convegno è gratuito, non sono previsti crediti ECM. 

Per iscriversi andare alla pagina:
www.integralavoro.com 
e seguire le istruzioni riportate in homepage.  
Al momento dell’iscrizione verrà richiesto di indicare a 
quale workshop pomeridiano si intede partecipare.
L’iscrizione al convegno è obbligatoria.

www.integralavoro.com
infO@INTEGRALAVORO.COM

+39 351 2949492

Metro:  MM1/MM2 Cadorna
 MM1 Conciliazione, MM2 S.Ambrogio
Treno:  FNM Stazione Cadorna
Tram:   16 - 19
Autobus: 50 - 58 - 67 - 94
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Registrazione dei partecipanti
Apertura dei lavori: la parola alle Istituzioni
Chairman: Teodoro Maranesi
E. De Biasi, R. Ferrari, P. Majorino, 
C. Mencacci, I. Menichini, A. Visconti 

Il programma “Messa in campo e diffusione nella città 
di Milano di modelli operativi per l’integrazione 
lavorativa di soggetti affetti da disturbi psichici”
C. Caputo, A. Erlicher, E. Franciosi

Coffee break a cura del Laboratorio Procaccini 
Quattordici

Differenze che creano ben-essere
Chairman: Camillo Caputo
Partecipanti: F. Baglioni, L. Ciardiello, F. Magnoni,
A. Massi, F. Patellani, A. Orlandini, O. Villella

Pranzo

Apertura Workshop paralleli

Il bello nella costruzione del lavoro
Il ruolo degli Esperti in Supporto tra Pari (ESP) al lavoro
Chairman: Chiara Dragoni, Sonia Mazzardis
Partecipanti: Art Up, Cooperativa sociale Sun Chi,           
M. Goglio, T. Melorio, G. Mezzetti, D. Motto

Le opportunità riabilitative a servizio del sistema
Chairman: Teodoro Maranesi, Paola Rubelli
Partecipanti: R. Bianconi, R. Cavallaro, A. Fusi, 
S. Iovinella, A. Quarenghi, C. Pismataro, S. Rinaldi

L’ occupazione in rete: la piattaforma Integr@lavoro
Chairman: Enzo Battaglino, Rossella Galasso
Partecipanti: B. Bruni, F. Baglioni, L. Ciardiello,  
C. Casella, F. Cova,  A. Fiorentino, C. Messori, S. Vitaloni

Mantenimento al lavoro: nutrire il sistema 
partecipato
Chairman: Camillo Caputo
Partecipanti: C. Bertero, G. Biffi, G. Cerveri, A. Orlandini, 
S. Soli, S. Trevisiol, P. Zucca
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Unicredit

Teodoro Maranesi
Direttore DSM Sacco

ASST Fatebenefratelli Sacco

Alessandro Massi
 Resp. rapporti istituzionali

Fondazione Bertini Malgarini

Teresa Melorio
Responsabile Mapp

e Botteghe D’arte

Claudio Mencacci
Direttore DSM Fatebenefratelli 

ASST Fatebenefratelli Sacco

Isabella Menichini
Dirigente Settore Servizi 

per Persone con Disabilità, 
Salute Mentale e Domiciliarità

Comune di Milano

Claudio Messori
Direttore ANMIL

Relatori e moderatori
Giannantonio Mezzetti
Gruppo Familiari 
Conca del Naviglio

Davide Motto
Coordinamento milanese 
Terzo e Quarto settore

Andrea Orlandini
Presidente AIDP Lombardia

Francesca Patellani
Resp. Human Capital&Diversity
Accenture

Carmine Pasquale Pismataro
Responsabile ALA San Paolo
ASST Santi Paolo e Carlo

Andrea Quarenghi
Supervisore clinico
ALA Sacco
ASST Fatebenefratelli Sacco

Sonia Rinaldi
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Relatori e moderatori

Comitato scientifico
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